Приложение 

к протоколу заседания комиссии по координации работы по противодействию
 коррупции в Сальском городском поселении

от 20.12.2021  №  5 
ОТЧЕТ ОБ ИСПОЛНЕНИИ В 2021 ГОДУ 

ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ

по противодействию коррупции в Сальском городском поселении на 2021-2024 годы
(в новой редакции, подготовленной в соответствии с Указом Президента Российской Федерации 
от 16.08.2021 № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы»)
(далее – План)

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения 

мероприятия
	Результат исполнения

	1
	2
	3
	4

	1. Организационное и правовое обеспечение реализации антикоррупционных мер 

	1.1
	Внесение изменений в действующие (ведомственные)  планы противодействия коррупции в соответствии с Национальным планом противодействия коррупции на 2021 – 2024 годы, настоящим Планом, обеспечение контроля их выполнения
	До 26 августа 2021 г. – внесение изменений, 

в течение 
2021-2024 – обеспечение контроля их выполнения
	25.08.2021 года на внеочередном заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Сальском городском поселении утвержден План мероприятий по противодействию коррупции в Сальском городском поселении на 2021-2024 годы (протокол № 3 от 25.08.2021)

	1.2
	Представление в Администрацию Сальского района информации о результатах исполнения Указа Президента Российской Федерации от 16.08.2021 № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 – 2024 годы», выполнения Национального плана противодействия коррупции на 2021 – 2024 годы для подготовки и направления в управление по противодействию коррупции при Губернаторе Ростовской области обобщенной информации для доклада Губернатору Ростовской области
	В порядке и сроки, определенные 

управлением 
по противодействию 

коррупции при Губернаторе 

Ростовской области
	В 2021 году по запросам сектора по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации Сальского района подготавливается информация о ходе исполнения отдельных положений Указа Президента Российской Федерации от 16.08.2021 № 478 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021 – 2024 годы»

	1.3
	Организация проведения заседаний комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Сальском городском поселении (далее – Комиссия) и обеспечение контроля исполнения принятых решений
	В соответствии с планом работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции 

в Сальском городском  поселении
	Проведение заседаний комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Сальском городском поселении и обеспечение контроля исполнения принятых решений, осуществляется в соответствии с постановлением Администрации Сальского городского поселения от 03.05.2018 № 309 «Об утверждении Положения о комиссии по противодействию коррупции в Сальском

городском поселении» и планом работы Комиссии на год. 
В 2021 году проведено 5 заседаний Комиссии

	1.4
	Рассмотрение на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Сальском городском поселении отчета о выполнении Плана
	Ежегодно, 

до 1 февраля
	-

	1.5
	Внесение изменений в нормативные правовые акты Сальского городского поселения при поступлении типовых рекомендаций Правительства Российской Федерации и указаний Правительства Ростовской области по вопросам, касающимся совершенствования правового регулирования деятельности комиссий по координации работы по противодействию коррупции в органах местного самоуправления
	В течение 

2023 года
	Типовые рекомендации Правительства Российской Федерации и Правительства Ростовской области по вопросам, касающиеся совершенствования правового регулирования деятельности Комиссии не поступали.

30 декабря 2021 внесены изменения в постановление Администрации Сальского городского поселения от 03.05.2018 № 309 «Об утверждении Положения о комиссии по противодействию коррупции в Сальском

городском поселении»  в части уточнения персонального состава Комиссии

	1.6
	Размещение отчета о выполнении Плана в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Администрации Сальского городского поселения в разделе «Противодействие коррупции»
	Ежегодно,

до 1 февраля
	-


	1.7
	Расширение практики включения в состав Комиссии представителей некоммерческих организаций, уставная деятельность которых связана с противодействием коррупции, представителей научного и экспертного сообщества, а также лиц, аккредитованных Министерством юстиции Российской Федерации в качестве независимых экспертов, уполномоченных на проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов
	В течение 

2021-2024
	В состав Комиссии по противодействию коррупции в Сальском городском поселении включены представителей некоммерческих организаций, уставная деятельность которых связана с противодействием коррупции.
В 2022 году запланированы мероприятия по формированию нового состава комиссии

	1.8
	Осуществление анализа практики предоставления в Сальском городском поселении мер поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим в соответствии с учредительными документами деятельность в области противодействия коррупции, и определить приоритетные для оказания поддержки направления деятельности в области противодействия коррупции и антикоррупционного просвещения
	В течение 

2021-2024
	В Сальском городском поселении субсидии социально ориентированным организациям из бюджета Сальского городского поселения в 2021 году не оказывались. 

	1.9
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Сальского городского поселения и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия)
	В течение 

2021-2024 
	Постановлением Администрации Сальского городского поселения от 09.01.2019 № 9 создана  комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных

Служащих Администрации городского поселения и урегулированию конфликта интересов.  В 2021 году проведено 2 заседания комиссии (Протокол № 1 от 28.04.2021, Протокол № 2 от 19.05.2021)

	1.10
	Осуществление внутриведомственного контроля эффективности реализации антикоррупционных мер в Администрации Сальского городского поселения и учреждениях, подведомственных Администрации Сальского городского поселения
	Постоянно
	В учреждениях подведомственных администрации Сальского городского поселения назначены лица, ответственные за профилактику коррупционных правонарушений, имеются приказы «О создании контрактной службы», «О создании комиссии по осуществлению приемки и экспертизе товаров, работ и услуг для нужд учреждения» 

	1.11
	Представление в сектор по профилактике коррупционных и иных правонарушений правового управления Администрации Сальского района информации о ходе реализации мер по противодействию коррупции в Сальском городском поселении с использование форм, предусмотренных «Единой системой мониторинга антикоррупционной работы – АИС «Мониторинг»
	Ежегодно,

за I квартал – 

до 5 апреля,

за II квартал – 

до 5 июля, 

за III квартал – 

до 5 октября,

за IV квартал – 

до 31 декабря 
	Информация о ходе реализации мер по противодействию коррупции Сальском городском поселении ежеквартально направляется в Администрацию Сальского района для последующего предоставления с использованием «Единой системы мониторинга антикоррупционной работы – АИС «Мониторинг» в управление по противодействию коррупции при Губернаторе Ростовской области

	1.12
	Представление в правовое управление, сектор по профилактике коррупционных и иных правонарушений правового управления Администрации Сальского района информации о рекомендованных и фактически примененных мерах юридической ответственности к муниципальным служащим Сальского городского поселения, совершившим коррупционные правонарушения, а также случаях неприменения мер юридической ответственности в Сальском городском поселении 
	В течение 5 рабочих дней 

с момента привлечения к юридической ответственности или появления обстоятельства, исключающего привлечение к юридической ответственности
	В 2021 году муниципальные служащие Администрации Сальского городского поселения за совершение коррупционных правонарушений к дисциплинарной ответственности не привлекались 


	1.13
	Мониторинг антикоррупционного законодательства и приведение нормативных правовых актов Сальского городского поселения, регулирующих вопросы противодействия коррупции, в соответствие с федеральными и областными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Ростовской области
	В течение 

2021-2024
	Нормативные правовые акты Сальского городского поселения, регулирующие вопросы противодействия коррупции, приведены в соответствие с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации (внесены изменения в состав Комиссии по противодействию коррупции в Сальском городском поселении и Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных

Служащих Администрации городского поселения и урегулированию конфликта интересов. Внесены изменения в постановление  Администрация Сальского городского поселения от 09.01.2019 № 1 «Об утверждении Положения о порядке и сроках применения взысканий к муниципальным служащим за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции» (постановление от 05.04.2021 № 148))

	1.14
	Осуществление в рамках мониторинга деятельности подведомственных учреждений  Администрации Сальского городского поселения контроля за организацией в них работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	В течение 

2021-2024
	Отделом по общим и организационным вопросам и экономическим сектором  финансово-экономического отдела на систематической основе осуществляется консультация руководителей подведомственных учреждений по вопросам правоприменения норм законодательства Российской Федерации и Ростовской области в области противодействии коррупции

	1.15
	Представление в органы прокуратуры информации о выявленных фактах несоблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы Сальского городского поселения, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы Сальского городского поселения трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных Федеральными законами
	В течение 

2021-2024
	Факты несоблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в Сальском городском поселении, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы Сальского городского поселения трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, в 2021 году не выявлены

	2. Профилактика коррупционных и иных правонарушений при прохождении муниципальной службы Сальского городского поселения

	2.1
	Повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы Сальского городского поселения, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на муниципальную службу, об их родственниках  и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	В течение 

2021-2024
	Работа по ведению личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы в Сальском городском поселении  организована и проводится в строгом соответствии с требованиями Указа Президента Российской Федерации от 30.05.2005 № 609 «Об утверждении положения о персональных данных государственного служащего Российской Федерации и ведении его личного дела».

Актуализации сведений, содержащихся в пункте 13 анкеты лиц, замещающих должности муниципальной службы в Сальском городском поселении (информация в отношении расширенной категории родственников и свойственников) осуществляется постоянно, в том числе в ходе проведения ежегодной сверки личных дел.

	2.2
	Обеспечение представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы Сальского городского поселения, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	В порядке и сроки, 

установленные действующим законодательством
	В 2021 году на муниципальную службу Сальского городского поселения поступило 9 муниципальных служащих. Отделом по общим и организационным вопросам обеспечивается своевременное предоставление гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы Сальского городского поселения, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

	2.3
	Обеспечение представления лицами, замещающими должности муниципальной службы Сальского городского поселения, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	В порядке и сроки, 

установленные действующим законодательством
	В 2021 году 20 муниципальных служащих представили сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Сведения представлены в сроки установленные законодательством 

	2.4
	Обеспечение обязательного использования при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, указанными в пунктах 2.2 и 2.3 Плана, специального программного обеспечения «Справки БК» (в его актуальной версии), размещенного на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в сети «Интернет»
	Постоянно
	В 2021 году муниципальные служащие Администрации Сальского городского поселения при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей представлены с использованием специального программного обеспечения «Справки БК» (в его актуальной версии), размещенного на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в сети «Интернет»

	2.5
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности муниципальной службы Сальского городского поселения на официальном сайте Администрации Сальского городского поселения
	В порядке и сроки,

установленные действующим законодательством
	Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные муниципальными служащими Администрации Сальского городского поселения размещены в сети Интернет на официальном сайте Администрации в разделе «Противодействие коррупции» 

	2.6
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, указанными в пунктах 2.2 и 2.3 Плана, в соответствии с методическими рекомендациями Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации
	В течение 

2021-2024
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими Администрации Сальского городского поселения, проводится в установленные сроки в соответствии с методическими рекомендациями Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации

	2.7
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы Сальского городского поселения
	В порядке и сроки,

установленные действующим законодательством
	В 2021 году проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение вакантных должностей муниципальной службы, не проводились в виду отсутствия оснований для инициирования указанных проверок 

	2.8
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы Сальского городского поселения (в части, касающейся коррупционных правонарушений)
	В порядке и сроки,

установленные действующим законодательством
	В 2021 году проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение вакантных должностей муниципальной службы, не проводились в виду отсутствия оснований для инициирования указанных проверок

	2.9
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, замещающими должности муниципальной службы Сальского городского поселения; соблюдения ими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	В порядке и сроки,

установленные действующим законодательством
	В 2021 году проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими Администрации Сальского городского поселения, не проводились в виду отсутствия оснований для инициирования указанных проверок

	2.10
	Проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации органами местного самоуправления Сальского городского поселения и учреждениями, подведомственными Администрации Сальского городского поселения своих функций 
	Ежегодно,

до 1 октября 
	На заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Сальском городском поселении рассмотрена Информация о профилактике коррупционных и иных правонарушений и принимаемых мерах по недопущению и устранению нарушений законодательства в подведомственных муниципальных бюджетных учреждениях Сальского городского поселения (протокол №4 от 08.10.2021)

	2.11
	Организация работы по выявлению конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы Сальского городского поселения, а также применение мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации
	В течение 

2021-2024
	В 2021 году муниципальный служащие Администрации Сальского городского поселения к юридической ответственности за несоблюдение положений законодательства о муниципальной службе и противодействия коррупции не привлекались.

	2.12
	Организация работы по рассмотрению уведомлений лиц, замещающих должности муниципальной службы Сальского городского поселения, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	В течение 

2021-2024
	В 2021 году уведомлений от муниципальных служащих Администрации Сальского городского о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести 
к конфликту интересов, не поступало  

	2.13
	Организация работы по обеспечению сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы Сальского городского поселения, о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и иными официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением служебных (должностных) обязанностей
	В течение 

2021-2024
	В Администрации Сальского городского поселения принято Постановление от 14.12.2018 № 909 «Об утверждении Положения о сообщении лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими Администрации Сальского городского поселения о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнения ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации». В 2021 году от муниципальных служащих Администрации Сальского городского поселения уведомлений о получении подарков не поступало.

	2.14
	Осуществление контроля исполнения муниципальными служащими Сальского городского поселения обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
	В течение 

2021-2024
	В 2021 году 5 муниципальных служащих Администрации Сальского городского поселения уведомили главу Администрации Сальского городского поселения о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в период избирательных кампаний по выборам депутатов Государственной Думы Федерального Собрания РФ 8 созыва и выборов депутатов Собрания депутатов Сальского городского поселения 5 созыва. Форма уведомления размещена на официальном сайте Администрации. Ведется журнал регистрации уведомлений представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы 

	2.15
	Организация работы по рассмотрению уведомлений муниципальных служащих Сальского городского поселения о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	В течение 

2021-2024
	В 2021 году уведомлений муниципальных служащих Сальского городского поселения о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений не поступало

	2.16
	Организация работы по рассмотрению заявлений лиц, замещающих должности муниципальной службы Сальского городского поселения, о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	В течение 

2021-2024
	В 2021 году поступило 1 заявления от муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга (Протокол заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации Сальского городского поселения и урегулированию конфликта интересов № 1 от 28.01.2021)

	2.17
	Организация работы по доведению до граждан, поступающих на муниципальную службу Сальского городского поселения, положений действующего законодательства Российской Федерации и Ростовской области о противодействии коррупции (под подпись, с фиксацией факта ознакомления в соответствующем журнале)
	В течение 

2021-2024
	На постоянной основе организованна и проводится работа по доведению до граждан, поступающих на муниципальную службу Администрации Сальского городского поселения положений действующего законодательства Российской Федерации и Ростовской области о противодействии коррупции

	2.18
	Организация работы по формированию кадрового резерва Сальского городского поселения и повышению эффективности его использования
	В течение 

2021-2024
	В 2021 году в кадровом резерве управленческих кадров состоит 2 кандидата, в резерве должностей муниципальной службы для замещения вакантных должностей муниципальной службы состоит 20 человек

	3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов

	3.1
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Сальского городского поселения и их проектов с учетом мониторинга соответствующей правоприменительной практики
	В течение 

2021-2024
	В 2021 году в Администрации Сальского городского поселения приняты 78 нормативных правовых актов, из них 27 Решений Собрания депутатов Сальского городского поселения, 50 постановлений Администрации Сальского городского поселения и 1 распоряжение Администрации Сальского городского поселения. В Сальскую городскую прокуратуру направлены 21 проект нормативных правовых актов. Сотрудниками Администрации допускаются случаи уклонения от соблюдения требований законодательства и Положения о порядке проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации Сальского городского поселения и их проектов, что является недопустимым.

	3.2
	Обеспечение проведения независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов в соответствии с законодательством Российской Федерации и Ростовской области
	Постоянно 
	В 2021 году в сети Интернет на официальном сайте Администрации Сальского городского поселения для проведения независимой антикоррупционной экспертизы размещены 32 проекта нормативных правых актов. В 2021 году экспертных заключений не поступало

	3.3
	Проведение обучающих семинаров с должностными 
лицами органов местного самоуправления Сальского городского поселения, подведомственными учреждениями, осуществляющими антикоррупционную экспертизу нормативных правовых актов и их проектов
	В течение 

2021-2024

(по мере необходимости)
	В 2021 году должностные лица Администрации Сальского городского поселения, осуществляющие антикоррупционную экспертизу нормативных правовых актов и их проектов приняли участие в 4 обучающих семинарах (Протокол № 1 от 05.02.2021, Протокол № 2 от 28.05.2021, Протокол № 3 от 16.08.2021, Протокол № 4 от 17.11.2021)

	3.4
	Обобщение практики проведения независимой антикоррупционной экспертизы с подготовкой сводной информации
	Ежегодно 

до 20 декабря


	В 2021 году экспертных заключений не поступало

	4. Антикоррупционная работа в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	4.1
	Осуществление мероприятий по выявлению личной заинтересованности муниципальных служащих Сальского городского поселения при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	В течение 

2021-2024
	В соответствии распоряжением Администрации Сальского городского поселения от 16.11.2020 № 272 «Об утверждении  Положения о порядке  взаимодействия должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Администрации Сальского городского поселения с иными должностными лицами  Администрации Сальское городское поселение по вопросам выявления личной заинтересованности служащих (работников), которая приводит или может привести к конфликту интересов при осуществлении закупок»» проводятся мероприятий по выявлению личной заинтересованности муниципальных служащих Сальского городского поселения при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.  Общее количество закупок за отчетный период, в отношении которых проведен обязательный мониторинг – 93. Проанализированы сведения в отношении 434 участников закупок. Фактов выявления конфликта интересов не установлено.

	4.2
	Разработка и принятие мер по выявлению и минимизации коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	В течение 

2021-2024
	В целях актуализации антикоррупционных стандартов деятельности Администрации Сальского городского поселения в сфере осуществления закупок товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд принято Постановление 16.06.2020 г. № 237 «Об утверждении антикоррупционного стандарта деятельности Администрации Сальского  городского поселения в сфере осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд».

Членами Единой комиссии по осуществлению закупок для обеспечения муниципальных нужд Администрации Сальского городского ведется декларирование наличия или отсутствия личной заинтересованности (конфликта интересов) при исполнении возложенных на них обязанностей при рассмотрении заявок, которые  хранятся в составе протоколов рассмотрения. 
Для взаимодействия контрактной службы и инициаторов  закупок разработан порядок взаимодействия между отделами и секторами, которое включает в себя: этап осуществления планирования; этап определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей); взаимодействие с Единой комиссией; обеспечение заключения контрактов; рассмотрение дел об обжаловании действий (бездействия) Заказчика - этап исполнения, изменения, расторжения контракта.
Для контроля за исполнением муниципальных контрактов создана приёмочная комиссия и назначены ответственные за проведение экспертизы результатов, предусмотренных контрактами при приемке товаров, выполненных работ, оказанных услуг Администрации Сальского городского поселения силами Заказчика. В 2021 году 12 муниципальных служащих Администрации (члены Единой комиссии и инициаторы закупок) прошли курсы повышения квалификации по теме: Управление закупками для обеспечения государственных, муниципальных и корпоративных нужд (дипломы о повышении квалификации).

	4.3
	Проведение мониторинга выявленных в органах местного самоуправления Сальского городского поселения, иных муниципальных органах случаев несоблюдения требований об отсутствии конфликта интересов между участником закупки и заказчиком, установленных Федеральным законом от 05.04.2013  № 44-ФЗ
	Ежегодно,

до 1 декабря
	В 2021 году случаев несоблюдения требований об отсутствии конфликта интересов между участником закупки и заказчиком, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», не выявлено

	4.4
	Обобщение практики обжалования в управление Федеральной антимонопольной службы по Ростовской области процедур закупок для муниципальных нужд, отмены заказчиками Сальского городского поселения процедур закупок товаров, работ, услуг с учетом вынесенных в отношении них решений и предписаний
	Ежегодно,

до 1 декабря
	На основании Решения УФАС РО от 19.02.2021 по результатам рассмотрения дела № 061/06/64-318/2021 о нарушении Заказчиком при проведении аукциона в электронной форме № 0158300033621000008 «Поставка дорожных знаков для обустройства автомобильных дорог общего пользования местного значения в г. Сальске Ростовской области» норм Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» текущий электронный аукцион был отменен, в аукционную документацию были внесены изменения и объявлен новый электронный аукцион (Решение УФАС, Уведомление, жалоба)

	5. Антикоррупционный мониторинг в Сальском городском поселении

	5.1
	Предоставление в сектор по профилактике коррупционных и иных правонарушений правового управления Администрации Сальского района Администрацией Сальского городского поселения, подведомственными учреждениями (в части касающейся) информации, необходимой для осуществления антикоррупционного мониторинга
	Ежегодно,

до 15 января
	Информация, необходимая для осуществления антикоррупционного мониторинга представляется  в сектор по профилактике коррупционных и иных правонарушений правового управления Администрации Сальского района по запросу 

	5.2
	Анализ и обобщение информации о фактах коррупции в Сальского городского поселения, учреждениях подведомственных Администрации Сальского городского поселения; принятие мер по выявлению причин и условий, способствующих коррупционным проявлениям
	Ежеквартально
	В 2021 году информация о выявлении фактов коррупции в Сальского городского поселения, учреждениях подведомственных Администрации Сальского городского поселения, не поступала

	5.3
	Анализ исполнения лицами, замещающими должности муниципальной службы Сальского городского поселения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	Постоянно 
	В 2021 году осуществлен мониторинг исполнения лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Сальского городского поселения запретов, ограничений и требования, установленных в целях противодействия коррупции. 
В рамках мониторинга:

- осуществлен анализ соблюдения этими лицами ограничений и запретов на муниципальной службе, а также требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов. Анализ осуществлен по итогам анкетирования. Результаты анализа свидетельствуют о том, что предпосылок к ситуациям, связанным с несоблюдением ограничений и запретов на муниципальной службе, а также подпадающим под понятие конфликта интересов, не имеется;

- проведен мониторинг соблюдения муниципальными служащими, запрета заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, а также участвовать в управлении коммерческой организацией или в управлении некоммерческой организацией. В ходе его проведения использовались сведения, содержащиеся в разделе 5 формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера («Сведения о ценных бумагах»)

	5.4
	Анализ публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в органах местного самоуправления Сальского городского поселения и подведомственных учреждениях
	Ежеквартально
	Факты публикаций в средствах массовой информации сведений о фактах проявления коррупции в органах местного самоуправления Сальского городского поселения и подведомственных учреждениях не выявлено

	5.5
	Проведение мониторинга участия лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, в управлении коммерческими и некоммерческими организациями, с подготовкой доклада, содержащего обобщенные статистические данные, информацию о выявленных коррупционных правонарушениях и коррупционных рисках
	Постоянно,

итоговый доклад 

до 1 июля 2023 г.
	Результаты монитоинга свидетельствуют о том, что предпосылок к ситуациям, связанным с несоблюдением ограничений и запретов на муниципальной службе, а также подпадающим под понятие конфликта интересов, не имеется;

- проведен мониторинг соблюдения муниципальными служащими, запрета заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, а также участвовать в управлении коммерческой организацией или в управлении некоммерческой организацией. В ходе его проведения использовались сведения, содержащиеся в разделе 5 формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера («Сведения о ценных бумагах»)

	6. Информационное обеспечение антикоррупционной работы

	6.1
	Обеспечение размещения на официальном сайте Администрации Сальского городского поселения актуальной информации об антикоррупционной деятельности (с учетом рекомендаций Минтруда России, установленных приказом от 07.10.2013 № 530н) и ежемесячное обновление указанной информации
	В течение 

2021-2024
	На официальном сайте Администрации в разделе «Противодействие коррупции» размещены:

- информация о сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в Сальском городском поселении и членов их семей за отчетный 2020 год;

- информация о нормативных правовых и иных актах в сфере противодействия коррупции;

- информация об антикоррупционной экспертизе, о комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов;

- методические рекомендации в сфере противодействия коррупции;

- формы документов, связанных с противодействием коррупции, для заполнения;

- обратная связь для сообщений о фактах коррупции и прочая информация. 
В декабре 2021 года проверкой Сальской городской прокурату установлено, что наполнение подраздела «Противодействие коррупции» официального сайта Администрации Сальского городского поселения не в полной мере соответствует требованиям приказа Минтруда России. Также отсутствуют актуальные версии нормативных документов Администрации Сальского городского поселения в сфере противодействия коррупции. Проведена работа по актуализации сведений. К дисциплинарной ответственности привлечен начальник отдела по общим и организационным вопросам

	6.2
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в органах местного самоуправления Сальского городского поселения, подведомственных учреждениях путем приема электронных сообщений на официальных сайтах; наличия ящика «Для сообщений о коррупционных правонарушениях»
	В течение 

2021-2024
	На официальном сайте Администрации Сальского городского поселения в разделе «Противодействие коррупции» в подразделе «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции» размещена информация о контактных телефонах для обращений по вопросам противодействия коррупции. 
Сервис официального сайта обеспечивает возможность направления гражданами известной им информации о фактах коррупции в электронном виде. В 2021 году таковых сведений не поступало

	6.3
	Обеспечение деятельного участия общественных советов, в том числе общественного совета при Администрации Сальского городского поселения  (далее – Общественный совет) в проводимой органами местного самоуправления Сальского городского поселения антикоррупционной работе.
	В течение 

2021-2024
	Члены общественного советы при Администрации Сальского городского поселения принимают активное участие в проводимой администрацией Сальского городского поселения антикоррупционной работе. Также, члены общественного совета имеют возможность в качестве независимых экспертов принимать участие в обсуждении проектов нормативных правовых актов Сальского городского поселения 

	6.4
	Совершенствование взаимодействия с институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции, в том числе с общественными объединениями Сальского городского поселения
	В течение 

2021-2024
	Обеспечен доступ граждан, общественных объединений и средств массовой информации к информации о деятельности Администрации Сальского городского поселения путем опубликования материалов на сайте Администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

	6.5
	Взаимодействие со средствами массовой информации в области противодействия коррупции, в том числе оказание им содействия в освещении принимаемых антикоррупционных мер
	В течение 

2021-2024
	Обеспечен доступ граждан, общественных объединений и средств массовой информации к информации о деятельности Администрации Сальского городского поселения путем опубликования материалов на сайте Администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

	6.6
	Участие представителей органов местного самоуправления Сальского городского поселения, подведомственных учреждений в научно-практических мероприятиях по вопросам противодействия коррупции
	По приглашению организаторов соответствующих мероприятий
	Приглашений на участие представителей Администрации Сальского городского поселения, подведомственных учреждений в научно-практических мероприятиях по вопросам противодействия коррупции, не поступало

	6.7
	Организация проведения совещаний с представителями бизнес-сообщества по вопросам реализации антикоррупционной политики
	Ежегодно 
	Мероприятия не проводятся в связи с передачей полномочий в сфере торговли и бытового обслуживания населения муниципальному образованию «Сальский район» 

	6.8
	Разработка и утверждение плана взаимодействия органов местного самоуправления Сальского городского поселения и общественных организаций с бизнес-сообществом по вопросам противодействия коррупции
	До 10 декабря 2021 г.


	Мероприятия не проводятся в связи с передачей полномочий в сфере торговли и бытового обслуживания населения муниципальному образованию «Сальский район»

	6.9
	Прием граждан и представителей организаций по вопросам противодействия коррупции
	Ежемесячно, согласно плану приема граждан
	В связи с ограничительными мерами по недопущению распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19 В Администрации Сальского городского поселения временно ограничен прием граждан

	7. Антикоррупционное образование, просвещение и пропаганда

	7.1


	Организация проведения мероприятий по профессиональному развитию в области противодействия коррупции муниципальных служащих Сальского городского поселения, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в том числе их обучения по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции, с последующей подготовкой и направлением обобщенной информации об исполнении для доклада Губернатору Ростовской области
	В течение 

2021-2024, 

представление информации ежегодно – 
до 15 декабря,

представление итогового доклада –

до 15 октября 2024 г.
	В 2021 году в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции приняли участие 6 муниципальных служащих Администрации, из них 1 сотрудник, в должностные обязанности которого входит участие в противодействии коррупции и 5 муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу.

	7.2
	Проведение инструктивно-методических семинаров с должностными лицами органов Сальского городского поселения, подведомственных учреждений, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, а также организация их участия в  семинарах, организованных управлением по противодействию коррупции при Губернаторе Ростовской области и управлением по кадровой работе Правительства Ростовской области
	По мере необходимости
	В феврале 2021 года муниципальные служащие Администрации Сальского городского поселения приняли участие в ряде инструктажей-семинаров по вопросам разъяснения положений антикоррупционного законодательства, в том числе по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, организованных управлением по противодействию коррупции при Губернаторе Ростовской области с целью разъяснения положений антикоррупционного законодательства. 

	7.3
	Проведение обучающих семинаров, совещаний, учебных занятий с муниципальными служащими Сальского городского поселения по антикоррупционной тематике в целях антикоррупционного просвещения, правового воспитания, популяризации этических стандартов поведения, а также по актуальным вопросам применения законодательства о противодействии коррупции
	В течение 

2021-2024
	В 2021 году с целью разъяснения положений антикоррупционного законодательства проведено 4 обучающих семинара.

 (Протокол № 1 от 05.02.2021, Протокол № 2 от 28.05.2021, Протокол № 3 от 16.08.2021, Протокол № 4 от 17.11.2021)

	7.4
	Организация проведения мероприятий по профессиональному развитию в области противодействия коррупции лиц, впервые поступивших на муниципальную службу Сальского городского поселения, и замещающих должности муниципальной службы, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции (включая вводные тренинги при поступлении на муниципальную службу) с последующей подготовкой и направлением обобщенной информации об исполнении для доклада Губернатору Ростовской области.
	В течение 

2021-2024, 

представление информации ежегодно – 
до 15 декабря,

представление итогового доклада –

до 15 октября 2024 г
	В 2021 году в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции приняли участие 6 муниципальных служащих Администрации, из них 1 сотрудник, в должностные обязанности которого входит участие в противодействии коррупции и 5 муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу.

	7.5
	Организация проведения мероприятий по профессиональному развитию в области противодействия коррупции муниципальных служащих Сальского городского поселения, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в том числе их обучения по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции, с последующей подготовкой и направлением обобщенной информации об исполнении для доклада Губернатору Ростовской области
	В течение 

2021-2024, 

представление информации ежегодно – 
до 15 декабря,

представление итогового доклада –

до 15 декабря 2023 г.
	В 2021 году 12 муниципальных служащих Администрации (члены Единой комиссии и инициаторы закупок) прошли курсы повышения квалификации по теме: Управление закупками для обеспечения государственных, муниципальных и корпоративных нужд (дипломы о повышении квалификации).

	7.6
	Организация совещаний (обучающих мероприятий) с руководителями и работниками подведомственных учреждений Сальского городского поселения (семинары, «круглые столы», доклады, информационные материалы) по вопросам противодействия коррупции
	В течение 

2021-2024
	В 2021 году по результатам обучающих семинаров с муниципальными служащими Администрации Сальского городского поселения информационным материалы по рассматриваемым темам направлены в учреждения, подведомственные Администрации Сальского городского поселения

	7.7
	Участие в районном конкурсе социальной рекламы «Чистые руки» 
	В течение 

2021-2024
	Участие в районном конкурсе социальной рекламы «Чистые руки» Администрация Сальского городского поселения в 2021 году не принимала

	8. Взаимодействие с муниципальными учреждениями и организациями Сальского городского поселения

	8.1
	Внесение изменений в действующие планы работы по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях и организациях в соответствии с Национальным планом противодействия коррупции на 2021 – 2024 годы, настоящим Планом, обеспечение контроля их выполнения
	До 26 августа 2021 г. – внесение соответствующих изменений, 

в течение 
2021-2024 – обеспечение контроля их выполнения
	При подготовке отчета об исполнении в 2021 году плана мероприятий по противодействию коррупции в Сальском городском поселении на 2021-2024 годы учитывается информация о состоянии работы в подведомственных учреждениях

	8.2
	Обеспечение представления гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей учреждений, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	В порядке и сроки, установленные действующим законодательством
	В 2021 году на должности руководителей учреждений, подведомственных администрации было принято 3 руководителя.

Отделом по общим и организационным вопросам обеспечивается своевременное предоставление гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей подведомственных, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

	8.3
	Обеспечение представления руководителями учреждений сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	В порядке и сроки, установленные действующим законодательством
	В 2021 году 4 руководителя подведомственных учреждений представили сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Сведения представлены в сроки установленные законодательством 

	8.4
	Обеспечение обязательного использования при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, указанными в пунктах 8.2 и 8.3 настоящего Плана, специального программного обеспечения «Справки БК» (в его актуальной версии), размещенного на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в сети «Интернет»
	Постоянно
	В 2021 году руководителями подведомственных учреждений заполнение справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей осуществлялось с использованием специального программного обеспечения «Справки БК» (в его актуальной версии), размещенного на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в сети «Интернет»

	8.5
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности руководителей подведомственных муниципальных учреждений, на официальных сайте Администрации Сальского городского поселения
	В порядке и сроки, установленные действующим законодательством
	Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представленные руководителями подведомственных учреждений размещены в сети Интернет на официальном сайте Администрации в разделе «Подведомственные учреждения» 

	8.6
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, указанными в пунктах 8.2 и 8.3 Плана, в соответствии с методическими рекомендациями Минтруда России
	В течение 

2021-2024 
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных руководителями подведомственных учреждений, проводится в установленные сроки в соответствии с методическими рекомендациями Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации

	8.7
	Осуществление проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей учреждений, руководителями учреждений
	В порядке и сроки, установленные действующим законодательством
	В 2021 году проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей подведомственных учреждений, не проводились в виду отсутствия оснований для инициирования указанных проверок

	8.8
	Осуществление контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации и Ростовской области о противодействии коррупции в муниципальных учреждениях Сальского района (далее – учреждения), а также за реализацией в них мер по профилактике коррупционных правонарушений
	Постоянно
	В целях минимизации рисков нарушений законодательства, в том числе бюджетного принято постановление Администрации Сальского городского поселения от 29.08.2018 № 654 «Об утверждении порядка осуществления Администрацией Сальского городского поселения полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю» в соответствии с которым Администрацией Сальского городского поселения осуществляются полномочия по внутреннему муниципальному финансовому контролю в сфере бюджетных правоотношений и по контролю в отношении закупок для обеспечения муниципальных нужд Администрации Сальского городского  поселения в рамках полномочий, закрепленных за органами внутреннего муниципального финансового контроля Федеральным законом от 05.04.2013 N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд".

Методами осуществления Администрацией полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю являются проверка, ревизия, обследование (далее - контрольные мероприятия), санкционирование операций со средствами бюджета Администрации Сальского городского  поселения.

При проведении санкционирования операций со средствами бюджета поселения, Администрация осуществляет проверку документов, представленных в целях осуществления финансовых операций, на их наличие и (или) на соответствие указанной в них информации требованиям бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, с использованием информационной системы "Единая автоматизированная система управления общественными финансами в Ростовской области".

В рамках контроля за расходованием бюджетных средств, в том числе выделяемых учреждениям, подведомственным Администрации Сальского городского поселения на выполнение муниципального задания.

Направления использования бюджетным учреждением средств (в том числе средств, полученных из бюджета в виде субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания) определяются планом финансово-хозяйственной деятельности, который в свою очередь подлежит согласованию с учредителем. Отчеты о выполнении муниципального задания подлежат проверке учредителем с периодичностью за квартал, полугодие, 9 месяцев, год.
Отдел по общим и организационным вопросам, сектор правовой работы, учреждения, подведомственные Администрации Сальского городского поселения
Отдел по общим и организационным вопросам, сектор правовой работы, Администрации Сальского городского поселения

	8.9
	Мониторинг деятельности подведомственных муниципальных учреждений Сальского городского поселения в сфере противодействия коррупции
	В течение 

2021-2024
	

	8.10
	Изучение деятельности органов местного самоуправления Сальского городского поселения и подведомственных учреждений в сфере противодействия коррупции
	Ежегодно,

(согласно утвержденному 

графику)
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