Отчет об исполнении плана реализации муниципальной программы: «Муниципальная политика»
отчетный период 6 месяцев 2018 года.

	№ п/п
	Наименование 

основного мероприятия,

мероприятия ведомственной целевой программы,

контрольного события программы
	Ответственный 
 исполнитель  
  (заместитель руководителя ОИВ/ФИО)
	Результат 

реализации мероприятия (краткое описание)
	Фактическая дата начала   
реализации 
мероприятия
	Фактическая дата окончания
реализации  
мероприятия,
наступления  
контрольного события
	Расходы  на реализацию  муниципальной      программы, тыс. руб.
	Заключено   контрактов по состоянию  на 
01.07.2018, тыс. руб.

	
	
	
	
	
	
	предусмотрено

муниципальной программой
	факт на 01.07.2018
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Основное мероприятие 1 

Совершенствование правовой и методической основы муниципальной службы
	Сектор

правовой работы

отдел по общим и организационным вопросам
	Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления, принятие нормативных документов
	01.01.2018
	31.12.2018
	X
	X
	X

	1.1.
	Контрольные события

мероприятия
	начальник сектора
правовой работы Тимошевский Г.А.,
начальник отдел по общим и организационным вопросам Хмельниченко А.В.
	В первом полугодии принято 8 нормативных правовых актов
	01.01.2018
	31.12.2018
	X
	X
	X

	2.
	Основное мероприятие 2
Обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих 
	отдел по общим и организационным вопросам
	Совершенствование уровня профессионального образования  муниципальных служащих
	01.01.2018
	31.12.2018
	25,0
	13,8
	13,8

	2.1
	Контрольные события мероприятия
	Начальник отдела по общим и организационным вопросам Хмельниченко А.В.
	За истекший период 3 муниципальных служащих прошли курсы повышения квалификации
	01.01.2018
	31.12.2018
	25,0
	13,8
	13,8

	3.
	Основное мероприятие 3
Оптимизация штатной численности муниципальных служащих
	отдел по общим и организационным вопросам
	-
	01.01.2018
	31.12.2018
	X
	X
	X

	3.1.
	Контрольное событие  мероприятия
	Начальник отдела по общим и организационным вопросам Хмельниченко А.В.

	Штатная численность муниципальных служащих соответствует  нормативам  штатной численности  выборных и должностных лиц  местного самоуправления, осуществляющих  свои  полномочия  на постоянной основе, и муниципальных служащих  в исполнительно- распорядительных органах муниципальных образований
	01.01.2018
	31.12.2018
	X
	X
	X

	4.
	Основное мероприятие 4. Повышение престижа муниципальной службы, укрепление кадрового потенциала
	Отдел по общим и организационным вопросам
	Повышение уровня доверия к муниципальным служащим
	01.01.2018
	31.12.2018
	X
	X
	X

	4.1.
	Контрольное событие   мероприятия 
	Начальник отдела по общим и организационным вопросам Хмельниченко А.В.
	-
	01.01.2018
	31.12.2018
	X
	X
	X

	5.
	Основное мероприятие 5. Участие в ежегодном конкурсе на звание "Лучший муниципальный служащий в Сальском районе"
	Отдел по общим и организационным вопросам
	Повышение престижа профессии муниципального служащего. Пропаганда положительного опыта, карьерный рост муниципальных служащих.
	01.01.2018
	31.12.2018
	X
	X
	X

	5.1
	Контрольное событие   мероприятия 
	Начальник отдела по общим и организационным вопросам Хмельниченко
А.В.
	сотрудники Администрации участие в конкурсе в 1 полугодии не принимали. Конкурс проводится во втором полугодии 2018 года 
	01.01.2018
	31.12.2018
	X
	X
	X

	6.
	Основное мероприятие 6
Соблюдение  муниципальными служащими требований должностных инструкций
	отдел по общим и организационным вопросам
	Обеспечение условий для результативной профессиональной  служебной деятельности муниципальных служащих
	01.01.2018
	31.12.2018
	X
	X
	X

	6.1.
	Контрольное событие   мероприятия 
	Начальник отдела по общим и организационным вопросам Хмельниченко А.В.

	Доля должностей муниципальной службы,  для которых утверждены должностные инструкции, соответствующие требованиям законодательства о муниципальной  службе, составляет 100 процентов
	01.01.2018
	31.12.2018
	X
	X
	X

	7.
	Основное мероприятие 7
«Официальная публикация нормативных правовых актов Сальского городского поселения  в средствах массовой информации»
	отдел по общим и организационным вопросам

	Соблюдение норм федерального, областного, муниципального законодательства,  регулирующих вопросы опубликования правовых актов органов местного самоуправления
	01.01.2018
	31.12.2018
	295,3
	22,7
	22,7



	7.1.
	Контрольное событие мероприятия
	Начальник отдела по общим и организационным вопросам Хмельниченко А.В.

	заключен договор с  ООО РГ «Топ-эксперт» на публикацию НПА  в 2018 году. За истекший период опубликовано 92 НПА
	01.01.2018
	31.12.2018
	295,3
	22,7
	22,7



	8.
	Основное мероприятие 8
«Освещение  деятельности  Сальского городского поселения  в СМИ »
	отдел по общим и организационным вопросам

	Повышение уровня доверия населения к муниципальным служащим, информирование  населения о деятельности органов местного самоуправления Сальского района
	01.01.2018
	31.12.2018
	468,9
	122,7
	122,7

	8.1.
	Контрольное событие мероприятия 
	Начальник отдела по общим и организационным вопросам Хмельниченко А.В.

	В газете  «Сальская степь» опубликовано  35 статей  о деятельности Администрации Сальского городского поселения
	01.01.2018
	31.12.2018
	468,9
	122,7
	122,7


	Итого по муниципальной программе:
	-
	-
	-
	-
	789,2
	159,2

	159,2



               Глава Администрации Сальского городского поселения                                                       Г.В. Миргород

               Согласовано: заместитель главы Администрации 
               по финансово-экономическим вопросам                                                                                   Е.В. Ерохина
Исполнитель: начальник отдела 

по общим и организационным вопросам А.В. Хмельниченко

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к отчету об исполнении плана реализации муниципальной программы «Муниципальная политика» отчетный период 

за 1-е полугодие 2018 года.

Муниципальная программа Сальского городского поселения «Муниципальная политика» (далее – Программа) утверждена постановлением Администрации Сальского городского поселения от 14.10.2013 № 1027. 

На реализацию муниципальной программы в 2018 году за счет средств бюджета поселения предусмотрены ассигнования в сумме 789,2 тыс. руб. В 2018 году за отчетный период 6 месяцев заключены 4 договор на сумму 778,0 тыс. рублей. Фактическое освоение средств составило 159,2 тыс. рублей или 20,2 %.
Ответственным исполнителем муниципальной программы является Администрация Сальского городского поселения. 

Муниципальная программа включает в себя одну подпрограмму:

Подпрограмма 1 - Муниципальное управление
В соответствии с постановлениями Администрации Сальского городского поселения от 12.03.2018 №180 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Сальского городского поселения», от 14.10.2013 №1025 «Об утверждении  Методических рекомендаций по разработке и реализации муниципальных программ Сальского городского поселения»,  от 16.01.2018 № 19 утвержден план реализации муниципальной программы Сальского городского поселения «Муниципальная политика» на 2018 год (далее - план реализации).
На реализацию подпрограммы 1 на 2018 год предусмотрено 789,2 тыс. рублей. В первом полугодии 2018 года фактическое освоение средств составило 159,2 тыс. рублей или 20,2%.

По контрольным событиям подпрограммы 1 по итогам 6 месяцев 2018 г. достигнуты следующие результаты:

В целях повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления, в 1 полугодии 2018 года принято 8 нормативных правовых актов в сфере соблюдения антикоррупционного законодательства. 
Для совершенствования уровня профессионального образования  муниципальных служащих 3 муниципальных служащих Администрации Сальского городского поселения прошли курсы повышения квалификации по направлению «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг: правовое регулирование и практическое применение»; «Ландшафтная архитектура южных городов. Комфортная среда – озеленение и благоустройство».
Штатная численность муниципальных служащих Сальского городского поселения соответствует  нормативам  штатной численности  выборных и должностных лиц  местного самоуправления, осуществляющих  свои  полномочия  на постоянной основе, и муниципальных служащих  в исполнительно-распорядительных органах муниципальных образований.
В первом полугодии 2018 года муниципальные служащие Администрации Сальского городского поселения участие в конкурсе «Лучший муниципальный служащий Сальского района» не принимали, так как конкурс проводится во втором полугодии 2018 года. 

Доля должностей муниципальной службы Сальского городского поселения,  для которых утверждены должностные инструкции, соответствующие требованиям законодательства о муниципальной  службе, составляет 100 процентов

В целях соблюдения норм федерального, областного, муниципального законодательства,  регулирующих вопросы опубликования правовых актов органов местного самоуправления 10.01.2018 Администрацией Сальского городского поселения заключен муниципальный контракт № 2017.61067 с ООО РГ «Топ-эксперт» на публикацию информационного бюллетеня Сальского городского поселения в 2018 году. За истекший период 2018 года опубликовано 92 нормативно-правовых акта.
В целях повышения уровня доверия населения к муниципальным служащим, информирования населения о деятельности органов местного самоуправления Сальского района в первом полугодии Администрацией Сальского городского поселения, в рамках муниципального контракта от 26.12.2017 № 2017.600957, в газете «Сальская степь» опубликовано 35 статей о деятельности Администрации Сальского городского поселения.
Контрольные события подпрограммы 1 выполнены в установленные сроки.
По итогам проведенного анализа исполнения плана реализации муниципальной программы Сальского городского поселения «Муниципальная политика» установлено отсутствие фактов несоблюдения сроков выполнения мероприятий. Мероприятия выполнены в установленные сроки.
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